
 

 

UNIONE DEI COMUNI DEL COROS  
Unione di Comuni costituita ai sensi dell’art.32 del D.Lgs n°267/2000 e 
dell’art.3 e 4 della L.R.n°12/2008 tra i Comuni di Cargeghe, Codrongianos, 
Florinas, Ittiri, Muros, Olmedo, Ossi, Putifigari, Tissi, Uri, Usini - Sede legale: Via 
Marconi n°14  CAP. 07045 Ossi(SS);  C.F. 92108320901 – P.I. 02308440904;  Tel. 
0793403000 Fax 0793403041  
E mail: segretario@unionecoros.it  

 
 

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL’ISTITUZIONE DELL’UFFICIO PER IL 

RILASCIO DELLE AUTORIZZAZIONI PAESAGGISTICHE EX D.LGS. 42/2004, A 

MEZZO DI INSTAURAZIONE DI RAPPORTO DI LAVORO AI SENSI DELL’ART. 

14 DEL CCNL REGIONI-AUTONOMIE LOCALI DEL 22.1.2004 OVVERO DEL 

COMMA 557 DELLA L. 23.12.2004 N. 311 (FINANZIARIA 2005) PRESSO 

L’UNIONE DEI COMUNI DEL COROS 

 

IL SEGRETARIO DELL’UNIONE  
 
In esecuzione della Deliberazione del Consiglio dell’Unione n° 4 del 19.01.2012 

 
RENDE NOTO 

 
che L’Unione dei Comuni del Coros intende procedere alla istituzione dell’Ufficio 
per il rilascio delle autorizzazioni paesaggistiche di cui agli artt. 146 e 159 del 
D.Lgs. 22 gennaio 2004 n. 42  e della deliberazione della Giunta Regionale n. 37/11 
del 30.7.2009, con la quale sono stati approvati i criteri per la verifica dei requisiti di 
organizzazione e di competenza tecnico-scientifica dei soggetti delegati 
all’esercizio delle funzioni paesaggistiche. 
A tal fine intende conoscere la disponibilità, tra i dipendenti dei Comuni aderenti 
all’Unione che posseggano i requisiti di legge, a svolgere le funzioni di cui trattasi,  
a mezzo dell’instaurazione di un rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 14 del CCNL 
2004 (convezione con l’Unione con suddivisione dell’ordinario orario di servizio tra 
questa e l’ente di appartenenza), oppure del comma 557 della L. 311/2004 
(prestazione lavorativa da rendere al di fuori dell’orario di servizio su autorizzazione 
dell’ente di appartenenza). Quanto detto, per max n. 12 ore settimanali e con 
attribuzione di incarico di posizione organizzativa e riconoscimento della relativa 
indennità, da rapportare e proporzionare, ai sensi delle norme richiamate e della 
restante normativa in materia, al numero di ore di servizio effettivamente prestate 
presso l’Unione dei Comuni. 
 
1) Requisiti per l’ammissione 

Possono presentare domanda tutti i dipendenti a tempo indeterminato dei 
Comuni aderenti all’Unione Coros, con inquadramento nelle Cat C o D del 
C.C.N.L. 31/03/1999, purchè in possesso di diploma universitario o di laurea o di 
scuola media superiore attinenti le materie della tutela del territorio, paesaggistica 
- ambientale, architettonica, culturale ovvero che abbiano maturato una 



qualificata esperienza almeno quinquennale nell’ambito della libera professione o 
in qualità di pubblico dipendente, in una delle suddette materie.  

 
 
2) Presentazione delle domande 

Le domande, redatte in carta semplice utilizzando il modulo allegato al presente 
avviso, sottoscritte in calce ed accompagnate obbligatoriamente da un 
dettagliato curriculum attestante il possesso dei requisiti di cui al punto sub) 1, 
dovranno pervenire (direttamente o a mezzo raccomandata A.R. di cui farà fede 
il timbro dell’Ufficio Postale accettante) alla Segreteria dell’Unione Coros 
(mercoledì e giovedì dalle ore 16.00 alle ore 19.00) entro le ore 19.00 del 
16/02/2012. Non saranno prese in considerazione le domande prive della 
manifestazione di volontà dell’ente di appartenenza contenente l’impegno alla 
stipula di apposita convenzione con l’Unione dei Comuni e/o l’autorizzazione a 
prestare servizio extra orario lavorativo ordinario. 

 
3) Svolgimento della procedura  

 Scaduto il termine di pubblicazione, il Segretario dell’Unione, procede all’esame 
delle istanze pervenute e, previo accertamento del possesso dei requisiti, verifica, 
attraverso il curriculum presentato, la idoneità e capacità professionali-attitudinali 
degli aspiranti, dichiarando, in caso positivo, l’idoneità del/i medesimo/i a ricoprire 
l’incarico di cui trattasi  presso l’Unione dei Comuni del Coros; 
 
Si precisa, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., che i dati richiesti 

saranno raccolti e trattati esclusivamente per le finalità attinenti alla procedura e 
che il responsabile del trattamento è la dr.ssa Giovanna Solinas Salaris, Segretario 
dell’Unione. 

 
Il presente avviso non vincola in alcun modo questa Amministrazione che si 

riserva, altresì, la facoltà di non dare corso alla procedura in caso di sopravvenute 
cause ostative. 
Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essere richiesti all’Ufficio del 

Segretario dell’Unione Coros dr.ssa Giovanna Solinas Salaris (0793406322) il 
mercoledì e il giovedì dalle ore 16.00 alle ore 19.00. 
 
Ossi, 02 Febbraio 2012 

 

            IL SEGRETARIO DELL’UNIONE 

          (dr.ssa Giovanna Solinas Salaris)  



 
 
 

All’Unione dei Comuni Coros 

Ufficio di Segreteria 
Via Marconi, 14 

07045  - OSSI 
 
 
Oggetto: Domanda per l’instaurazione di rapporto di lavoro con l’Unione dei 

Comuni Coros ai sensi dell’art. 14 del ccnl regioni-autonomie locali del 22.1.2004 

ovvero del comma 557 della l. 23.12.2004 n. 311 (finanziaria 2005).Istituzione ufficio 

per rilascio autorizzazioni paesaggistiche. 
 
 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________ 
nat__ a _________________________________ Prov. di ___________________ il 
_______________ residente in ______________________________ 
Prov.di___________________________ Via ______________________ n. ___ C.F. 
_____________________________rivolge domanda di partecipazione all’avviso 
pubblico per l’instaurazione di un rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 14 del CCNL 
2004 oppure del comma 557 della L. 311/2004, finalizzato alla istituzione dell’ufficio 
per il rilascio delle autorizzazioni paesaggistiche. 

 
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, dichiara: 
A) di essere attualmente in servizio a tempo indeterminato presso il Comune 

di______________________ dal _____________________________; 
 

B) di essere inquadrato attualmente nella Categoria __ del C.C.N.L. 31/03/1999 - 
posizione economica_______________ profilo professionale__________________ a 
decorrere dal __________________; 
 

C) di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del 
presente avviso, sanzioni disciplinari, né di avere procedimenti disciplinari in corso; 
 

D) di essere in possesso del seguente diploma universitario o di laurea 
________________________ conseguito nell’anno scolastico ___________ presso 
____________________ di _________________________ con la votazione finale di 
__________________; 
 

oppure  

 
- di essere in possesso del diploma di scuola media superiore e aver maturato 

una qualificata esperienza almeno quinquennale nell’ambito della libera 
professione o in qualità di pubblico dipendente, in una delle suddette materie: 
tutela del territorio, paesaggistica - ambientale, architettonica, culturale. Più 
specificatamente_______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

 



E) Di avere acquisito, come da dichiarazione del Sindaco in calce alla presente, 
la   manifestazione di volontà dell’ente di appartenenza contenente l’impegno 
alla stipula di apposita convenzione con l’Unione dei Comuni finalizzata a stabilire 
il tempo di lavoro in assegnazione nel rispetto del vincolo dell’orario settimanale 
e/o l’impegno a rilasciare l’autorizzazione a rendere la propria prestazione 
lavorativa al di fuori dell’orario di servizio. 

 
F) di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le 
disposizioni dell’avviso pubblico in oggetto  
 
Allega: 
- curriculum formativo – professionale dettagliato (obbligatorio). 
 
Recapito a cui trasmettere tutte le comunicazioni relative alla presente 

procedura : 
_____________________________ 
_____________________________ 
(tel: _____/___________- fax _____/__________ mail:_____________________) 
 
Data _____________ 

 
______________________________ 

firma 
 
 
 
N.B. Allegare fotocopia di documento di identità valido. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



RISERVATO ALL’AMMINISTRAZIONE DI APPARTENENZA 
 

COMUNE/PROVINCIA  DI _________________  (___) 
 
Il sottoscritto ___________________________________, in qualità di Sindaco del 

Comune di _________________________ con riferimento alla domanda relativa 
all’avviso in oggetto presentata dal dipendente Sig./ra 
____________________________________ prima generalizzato/a, dichiara che nulla 
osta all’instaurazione del rapporto di lavoro in oggetto e manifesta fin d’ora 
l’impegno di questa Amministrazione a: 
 

� Autorizzare il suddetto dipendente a prestare servizio presso Codesta Unione al 
di fuori dell’orario di lavoro ordinario, ex comma 557 della l. 23.12.2004 n. 311, 
per un  n______________  max di ore settimanali; 

 

� Stipulare apposita convenzione per utilizzo a tempo parziale (art 14 del CCNL 
Regioni-Autonomie locali del 22.1.2004) prevedendo a favore dell’Unione 
n.____ max di ore  settimanali 

 
N.b.: E’ possibile barrare entrambe le caselle 
 
 
Data _______________________                           
 

Timbro                IL SINDACO 
 
        ________________________________ 


