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e UNIONE DEI COMUNI DEL COROS
UNIONE Unione di Comuni costituita ai sensi dell’art.32 del D.Lgs n°267/2000 e
DElI COMUNI | gelrrart.3 e 4 della L.R.n°12/2008 tra i Comuni di Cargeghe, Codrongianos,
®'e DEL COROS Florinas, Ittiri, Muros, Olmedo, Ossi, Ploaghe, Putifigari, Tissi, Uri, Usini -

) Sede legale: Via Marconi n°14 CAP. 07045 Ossi(SS); C.F. 92108320901 — P.L
O 02308440904; Tel. 0793406090 - E mail: protocollo@pec.unionecoros.it
ORIGINALE|

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA DELL’UNIONE

N~ 20 DEL 16-02-2026

OGGETTO: PIAO 2025. Obiettivo n. 3. Attivazione procedimento di selezione unica
aggregata per la formazione di elenchi di idonei all'assunzione, in diversi profili
professionali, a tempo indeterminato e determinato nei ruoli
dell'amministrazione e dei Comuni aderenti allUnione dei Comuni del Coros e
altri Enti locali aderenti all'accordo. Atto di indirizzo.

L’anno duemilaventisei addi sedici del mese di febbraio alle ore 17:00, nella sala delle riunioni
presso la sede dell’Unione dei Comuni del Coros. — Via Marconi 14 - Ossi, convocata per

determinazione del Presidente, si ¢ riunita la Giunta dell’Unione, con I’intervento dei Signori:

Budroni Cristian Presidente P
Tolu Federico Vice Presidente A
Carassino Cristiano Assessore P
Fiori Francesco Assessore P
Alvau Pietro Assessore P
Lubinu Pasquale Assessore P

PRESENTIN. 5 ASSENTIN. 1

Constatata la legalita dell’adunanza per il numero degli intervenuti, assume la Presidenza Cristian
Budroni nella sua qualita di Presidente dell’Unione dei Comuni del Coros. Partecipa con funzioni
consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (Art. 97, c.4, lettera a) del D.Lgs. n. 18/08/2000, n°

267) il Segretario dell’Unione: Dott. Francesco Maria Nurra.

LA GIUNTA DELL’UNIONE

La seduta integralmente in modalita telematica da remoto come da regolamento.
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Premesso che i Comuni di Cargeghe, Codrongianos, Florinas, Ittiri, Muros, Olmedo, Ossi, Ploaghe,
Putifigari, Tissi, Uri ed Usini con atti approvati dai rispettivi Consigli Comunali, hanno costituito
I’Unione di Comuni denominata “Coros” avente come finalita I'esercizio delle competenze della L.R. 2
agosto 2005 n. 12 e funzioni e servizi propri dei Comuni associati;

Visto I’art. 15 della legge 12 agosto 1990, n. 241, che stabilisce che le amministrazioni pubbliche
possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita
comune”;

Visto altresi I’art. 3-bis del Decreto legge 9 giugno 2021 n. 80 “Misure urgenti per il rafforzamento della
capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia” convertito in legge, con modificazioni,
dall'art. 1, comma 1, legge 6 agosto 2021, n. 113 il quale prevede la possibilita per gli enti locali di
organizzare e gestire in forma aggregata, anche in assenza di un fabbisogno di personale, selezioni
uniche per la formazione di elenchi di idonei all'assunzione nei ruoli dell'amministrazione, sia a tempo
indeterminato sia a tempo determinato, per vari profili professionali e categorie, compresa la dirigenza;
Precisato che i rapporti tra gli enti locali e le modalita di gestione delle selezioni sono disciplinati in
appositi accordi;

Accertato che questa Unione dei Comuni e diversi Comuni ad essa aderenti hanno, a causa delle
vacanze nelle dotazioni organiche, carenza di professionalita e competenze in diversi settori;

Valutato opportuno procedere, nelle more della copertura dei posti vacanti nelle rispettive dotazioni
organiche, ad organizzare e gestire in forma aggregata tra I’Unione dei Comuni e 1 Comuni anche esterni
al sistema che valuteranno di aderire, una selezione unica finalizzata alla formazione di elenchi di idonei
per diversi profili professionali per I’assunzione nei ruoli delle amministrazioni con contratti di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e determinato, con orario a tempo pieno o a tempo parziale, della
durata massima di tre anni, da inquadrare in diversi profili professionali;

Precisato che gli enti locali aderenti potranno attingere agli elenchi di idonei per la copertura delle
posizioni programmate nei rispettivi piani dei fabbisogni di personale, in assenza di proprie graduatorie
in corso di validita e potranno effettuare le assunzioni, previo interpello tra i soggetti inseriti negli
elenchi, ogniqualvolta si verifichi la necessita di procedere all'assunzione di personale in base ai
documenti programmatori definiti dal singolo ente

Ritenuto di confermare e rinnovare, adeguandolo alle sopravvenute esigenze, I’accordo gia sottoscritto
dai Comuni aderenti in attuazione della deliberazione della Giunta esecutiva 60 del 15 dicembre 2021, ai
sensi del comma 2 del citato I’art. 3-bis del Decreto legge 9 giugno 2021 n. 80, contenente rapporti tra gli
enti locali, le modalita di gestione della selezione e il riparto dei relativi costi;

Ritenuta la propria competenza in materia ai sensi dell’art. 48, comma 3, del sopracitato D.Isg. 18
agosto 2000, n. 267, in virtu del quale compete alla Giunta la competenza in materia di ordinamento
degli uffici e dei servizi, in quanto trattasi di assumere una delega limitatamente al procedimento di
selezione unica in forma aggregata ¢ non di una delegazione amministrativa del complesso delle
funzioni e dei servizi di organizzazione e reclutamento del personale degli enti aderenti;

Richiamati I’art. 4 del Decreto legislativo 31 marzo 2001, n. 165, in combinato disposto con I’art. 107
del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, 1 quali assegnano agli organi di governo le funzioni di
indirizzo politico-amministrativo, definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando gli altri
atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni, e verificano la rispondenza dei risultati dell'attivita dei
dirigenti agli indirizzi impartiti mediante direttive generali per I'azione amministrativa e per la gestione;
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Vista la deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 39 del 12 dicembre 2025 con la quale ¢ stato
approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) nota di aggiornamento, per il periodo
2026-2028;

Vista la deliberazione dell’ Assemblea dei Sindaci n. 40 del 12 dicembre 2025 con la quale ¢ stato
approvato il bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2026-2028 e i relativi allegati;

Vista la deliberazione della Giunta esecutiva n. 1 del 22 gennaio 2026 con la quale ¢ stato approvato
separatamente il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028 ai sensi dell'art. 169 del D.lgs. 18 agosto
2000, n. 267,

Vista la deliberazione della Giunta dell’Unione esecutiva n. 14 del 26 gennaio con cui ¢ stato adottato il
PIAO (Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione) 2026/2028 e convalidati documenti;

Visto il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267;

Vista la L.R. 4 febbraio 2016, n. 2;

Acquisiti, per quanto di competenza i pareri favorevoli allegati in calce al presente provvedimento, ai
sensi dell’art. 49 e 147-bis del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267;

Con votazione unanime favorevole espressa nelle forme di legge

DELIBERA
La premessa forma parte integrante e sostanziale della presente.
Di organizzare e gestire, in applicazione dell’art. 3-bis del Decreto legge 9 giugno 2021 n. 80,
convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, legge 6 agosto 2021, n. 113, in forma
aggregata tra la 1’Unione dei Comuni del Coros e gli enti locali esterni all’Unione eventualmente
aderenti, anche in assenza di un fabbisogno di personale, e nelle more della copertura dei posti vacanti
nelle rispettive dotazioni organiche, una selezione unica finalizzata alla formazione di elenchi di idonei
in diversi profili professionali per 1’assunzione nei ruoli delle amministrazioni, con contratti di lavoro a
tempo indeterminato e determinato, con orario a tempo pieno o a tempo parziale, della durata
massima di tre anni.
Di dare atto che gli Enti locali aderenti potranno attingere all’elenco degli idonei per la copertura a
tempo determinato dei propri fabbisogni di personale solo in assenza di proprie graduatorie ordinarie in
corso di validita.
Di approvare, ai sensi dell’art. 15 della legge 12 agosto 1990, n. 241, lo schema di accordo da
trasmettere e far sottoscrivere dai Comuni aderenti alla selezione unica in forma aggregata, come
previsto dal comma 2, del citato art. 3-bis del Decreto legge 9 giugno 2021 n. 80, contenente la
regolamentazione dei rapporti tra gli enti locali, le modalita di gestione della selezione e il riparto dei
relativi costi.
Di demandare al Segretario — Dirigente apicale, ai sensi dell’art. 4 del Decreto legislativo 31 marzo
2001, n. 165, in combinato disposto con 1’art. 107 del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,
I’adozione dei provvedimenti gestionali di propria competenza per [’esecuzione della presente
deliberazione.
Di dichiarare, con votazione unanime, la presente deliberazione urgente e pertanto immediatamente
esecutiva ai sensi dell’art. 134 comma 4, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

I1 presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto
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Il Presidente

Cristian Budroni

I1 Segretario

Dott. Francesco Maria Nurra

Sulla presente deliberazione sono acquisiti i seguenti pareri ai sensi dell’art. 49, comma 1° del D.Lgs 18

Agosto 2000 n°267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali).

Parere in ordine alla Regolarita Tecnica Favorevole
Addi 16-02-2026

Il Dirigente Apicale — Segretario
Dott. Francesco Maria Nurra

CERTIFICO CHE:
La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva:

[ 1 perché dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 134, c. 4° TUEL):

per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’albo pretorio(Art.134 ¢.3° TUEL);

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione

digitale" (D.L.vo 82/2005).

11 Segretario dell’Unione
Dott. Francesco Maria Nurra
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